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ค ำน ำ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๒๗ วรรคหนึ่ง แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการ
ในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

 

แผนการด าเนินงานฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือแสดงรายละเอียด แผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรม
ที่ด าเนินงานจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลวังหลุม ซึ่งการจัดท าแผนดังกล่าว 
จะเป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ให้มีความชัดเจนในเชิงปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพ
มากขึน้ 

 

อนึ่งในการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลวังหลุมครั้งนี้ ได้รับการ
สนับสนุนและร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ อย่างดียิ่ง จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 
 

                                                                                   องค์การบริหารส่วนต าบลวังหลุม 
                                                                                         ตุลาคม  ๒๕๖๔ 
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สำรบัญ 
 

หน้ำ 

ส่วนที่ ๑ 

บทน า                  ๑ 
วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน              ๑ 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน              ๒ 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน               ๒ 
 

ส่วนที่ ๒ 

แบบ ผด.๐๑ บัญชีสรุปจ านวนโครงการ              ๔ 
แบบ ผด.๐๒ บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ             ๖ 
บัญชีการจัดซื้อครุภัณฑ ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕              
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ส่วนที่ ๑  บทน า 
 

 ประกอบด้วย 
- บทน า 
- วัตถุประสงคข์องแผนการด าเนินงาน 
- ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
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ส่วนที่ ๑ บทน า 
 

แผนการด าเนินงาน หมายความว่าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
 
วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
  ๑. แผนการด าเนินงานมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา  
และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น 
เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียด
ต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
  ๒. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม 
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
  ๓. แผนการด าเนินงานจะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ 
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงาน 
จะมีที่มาจาก 
      ๓.๑ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
      ๓.๒ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ เกิดจากการ 
จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
      ๓.๓ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
      ๓.๔ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่มีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือเป็นโครงการ/กิจกรรม  การพัฒนาที่มีความ 
คาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
      ๓.๕ โครงการ/กิจกรรม การพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่า 
จะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
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๒ 
 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕ ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ ๒๖ ว่าการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ ข้อ ๒๗ แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
๑. บรรลุจุดมุ่งหมาย การวางแผนปฏิบัติการจะมีจุดมุ่งหมายปลายทางเพ่ือให้องค์กรบรรลุ

จุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ การก าหนดจุดมุ่งหมายจึงเป็นงานขั้นแรกของการวางแผน ถ้าจุดมุ่งหมายที่ก าหนด 
มีความชัดเจนจะช่วยให้การบริหารงานมีทิศทางตรงไปยังจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผลดี 

๒. ประหยัด การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญา เพ่ือคิดวิธีการให้องค์กรบรรลุถึง
ประสิทธิภาพ เป็นการให้งานในฝ่ายต่างๆ มีการประสานกันดี การด าเนินกิจกรรมมีความต่อเนื่องกัน  ก่อให้เกิด
ความเป็นระเบียบในงานต่างๆ ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่างๆ อย่างคุ้มค่านับว่าเป็นการลด
ต้นทุนที่ด ีก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์กร 

๓. ลดความไม่แน่นอน การวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตลงเพราะการวางแผนเป็น
งานที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมาจาก 
การวิเคราะห์พ้ืนฐานของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้วท าการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตและได้หาแนวทาง
พิจารณาป้องกันเหตุการณ์ที่จะเกิดข้ึนไว้แล้ว 

๔. เป็นเกณฑ์ในการควบคุม การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าที่การควบคุมขึ้น ทั้งนี้
เพราะการวางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออก เป็นกิจกรรมที่ด าเนินการคู่กันอาศัยซึ่งกันและกัน  
กล่าวคือถ้าไม่มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม กล่าวได้ว่าแผนก าหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่การควบคุม 
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๓ 
 

๕. ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ การวางแผนเป็นพ้ืนฐานด้านการตัดสินใจและ
เป็นสิ่งที่ช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่ๆ และความคิดสร้างสรรค์ ทั้งนี้เนื่องจากขณะที่ฝ่ายจัดการ 
มีการวางแผนกันนั้น จะเป็นการระดมปัญญาของคณะผู้ท างานด้านการวางแผน ท าให้เกิดความคิดใหม่ๆ  
และความคิดสร้างสรรค์ น ามาใช้ประโยชน์แก่องค์กร และยังเป็นการสร้างทัศนคติการมองอนาคตระหว่าง 
คณะผู้บริหาร 

๖. พัฒนาแรงจูงใจ ระบบการวางแผนที่ดีเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงความร่วมแรงร่วมใจ  
ในการท างานของผู้บริหารและยังเป็นการสร้างแรงจูงใจให้เกิดขึ้นในกลุ่มคนงานด้วยเพราะเขารู้อย่างชัดเจนว่า
องค์กรคาดหวังอะไรบ้าง นอกจากนั้น การวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึกและพัฒนาแรงจูงใจที่ดีส าหรับผู้บริหาร 
ในอนาคต 

๗. พัฒนาการแข่งขัน การวางแผนที่มีประสิทธิภาพท าให้มีการแข่งขันมากกว่าองค์กรที่ 
ไม่มีการวางแผน หรือมีการวางแผนที่ขาดประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเกี่ยวข้องกับการขยายขอบข่าย
การท างาน เปลี่ยนแปลงวิธีการท างานปรับปรุงสิ่งต่างๆ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

๘. ท าให้เกิดการประสานงานที่ดี การวางแผนได้สร้างความมั่นใจในเรื่องเอกภาพที่จะ 
บรรลุจุดมุ่งหมายขององค์กร ท าให้กิจกรรมต่างๆ ที่จัดวางไว้ไปที่จุดมุ่งหมายเดียวกันมีการจัดประสานงาน 
ในฝ่ายต่างๆ ขององค์กรเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ าซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์กร 

๙. ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรมีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 

๑๐. ท าให้การติดตามประเมินผลมีความสะดวกมากขึ้น 
 
 
 
 

.................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ องค์การบริหารส่วนต าบลวังหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 
 

 

 
 
 

ส่วนที่ ๒  บญัชีโครงการ 
 

ประกอบด้วย 
- บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
-  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ องค์การบริหารส่วนต าบลวังหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร 
 

 

 

 

บัญชีการจดัซื้อครุภัณฑ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 



แบบ ผด. ๐๑

ยทุธศาสตร์ จ านวนโครงการ คิดเปน็ร้อยละของ จ านวน คิดเปน็ร้อยละของ

ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด
ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล

    ๑.๑ แผนงานการเกษตร ๖ ๑๓.๓๔ ๖๐,๐๐๐ ๐.๓๐

รวม ๖ ๑๓.๓๔ ๖๐,๐๐๐ ๐.๓๐

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ การพัฒนาเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยวจากฐานการเกษตรและฐานชุมชนที่เข้มแข็ง

    ๒.๑ แผนงานการเกษตร ๑ ๒.๒๒ ๑๐,๐๐๐ ๐.๐๕

รวม ๑ ๒.๒๒ ๑๐,๐๐๐ ๐.๐๕

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ การเสรมิสรา้งสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

    ๓.๑ แผนงานงบกลาง ๔ ๘.๘๘ ๑๕,๙๔๐,๐๔๐ ๘๐.๒๖

    ๓.๒ แผนงานบริหารงานทั่วไป ๔ ๘.๘๘ ๗๗,๐๐๐ ๐.๓๘

    ๓.๓ แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๔ ๘.๘๘ ๒๘๐,๐๐๐ ๑.๔๐

    ๓.๔ แผนงานสาธารณสุข ๔ ๘.๘๘ ๕๑๐,๐๐๐ ๒.๕๗

    ๓.๕ แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๑ ๒.๒๒ ๕๐,๐๐๐ ๐.๒๖ กองสวสัดิการสังคม

    ๓.๖ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๔ ๘.๘๘ ๗๐,๐๐๐ ๐.๓๖ กองสวสัดิการสังคม

    ๓.๗ แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ ๔ ๘.๘๘ ๔๕,๐๐๐ ๐.๒๒

รวม ๒๕ ๕๕.๖๐ ๑๖,๙๗๒,๐๔๐ ๘๕.๔๕

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลวังหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

ส านักปลัด

กองการศึกษาฯ

กองสาธารณสุขฯ

๔

กองส่งเสริมการเกษตร

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

ส านักปลัด

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

กองส่งเสริมการเกษตร

ส านักปลัด



แบบ ผด. ๐๑

ยทุธศาสตร์ จ านวนโครงการ คิดเปน็ร้อยละของ จ านวน คิดเปน็ร้อยละของ

ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด

ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ การพัฒนาขีดความสามารถทางการบรหิาร การบรกิารสู่สากล

    ๔.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป ๖ ๑๓.๓๔ ๓๙๕,๐๐๐ ๑.๙๙

รวม ๖ ๑๓.๓๔ ๓๙๕,๐๐๐ ๑.๙๙

ยุทธศาสตรท์ี่ ๕ พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรยีนรูใ้หห้ลากหลาย

                     เพ่ือมุ่งสู่ความเปน็เลิศ

    ๕.๑ แผนงานการศึกษา ๗ ๑๕.๕๐ ๒,๔๒๓,๕๕๐ ๑๒.๒๑

รวม ๗ ๑๕.๕๐ ๒,๔๒๓,๕๕๐ ๑๒.๒๑

รวมทั้งสิ้น ๔๕ ๑๐๐ ๑๙,๘๖๐,๕๙๐ ๑๐๐

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวังหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง" ๕

กองการศึกษาฯ

ส านักปลัด, กองคลัง

หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๑ ทอ้งถิ่นอาสา สร้างปา่ รักษน์้้า จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองส่งเสริม

การเกษตร

๒ ปลูกปา่ ปล่อยปลา เฉลิมพระเกียรติ ร.๑๐ จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้และปล่อยปลา ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองส่งเสริม
การเกษตร

๓ ส่งเสริมการจัดการน้้าเสียในชุมชน ฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่นักเรียนในสถาน ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองส่งเสริม
ศึกษาในเขตพื้นที่ต้าบลวงัหลุมเร่ือง การเกษตร
การจัดการน้้าเสียในชุมชน

๔ ส่งเสริมการใช้สารชีวภณัฑ์ก้าจัดแมลง อบรมใหค้วามรู้และส่งเสริมการใช้ ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองส่งเสริม
ศัตรูพชื สารชีวภณัฑ์ก้าจัดแมลงศัตรูพชื การเกษตร

๕ ส่งเสริมการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ ฝึกอบรมใหค้วามรู้เร่ืองการอนุรักษ์ ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองส่งเสริม
และส่ิงแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การเกษตร

๖

ส.
ค.

ก.
ย.

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

๑. ยทุธศาสตรก์ารบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งสมดุล
    ๑.๑ แผนงานการเกษตร

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๖ ส่งเสริมการอนุรักษท์รัพยากรน้้าในชุมชน ฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ประชาชน ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองส่งเสริม

นักเรียน ในเขตพื้นที่ต้าบลวงัหลุม การเกษตร

ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๗ โรงเรียนเกษตรกรต้าบลวงัหลุม ฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่เกษตรกร ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองส่งเสริม

ต้าบลวงัหลุม การเกษตร

๗

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕

ต.
ค.

พ.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

เม
.ย

.

แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

๑. ยทุธศาสตรก์ารบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งสมดุล

๒. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาเศรษฐกจิและการท่องเทีย่วจากฐานการเกษตร และฐานชุมชนทีเ่ขม้แขง็
    ๒.๑ แผนงานการเกษตร

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕

    ๑.๑ แผนงานการเกษตร

ก.
ย.



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๘ จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเบี้ยยังชีพใหแ้ก่ผู้สูงอายุ ๑๒,๓๐๔,๘๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการสังคม

ที่ขึ้นทะเบยีนเปน็ผู้มีสิทธิ์
รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุต้าบลวงัหลุม

๙ จ่ายเบี้ยยังชีพผู้พกิาร จ่ายเบี้ยยังชีพใหแ้ก่ผู้พกิาร ๒,๖๘๐,๘๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการสังคม
ที่ขึ้นทะเบยีนเปน็ผู้มีสิทธิ์
รับเบี้ยยังชีพผู้พกิารต้าบลวงัหลุม

๑๐ จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ จ่ายเบี้ยยังชีพใหแ้ก่ผู้ปว่ยเอดส์ ๖๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการสังคม
ที่ขึ้นทะเบยีนเปน็ผู้มีสิทธิ์
รับเบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ต้าบลวงัหลุม

๑๑ ส้ารองจ่าย ใหก้ารช่วยเหลือประชาชนในพื้นที่ ๘๙๔,๔๔๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด
เมื่อเกิดภยัต่างๆ

๘                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

    ๓.๑ แผนงานงบกลาง
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. ม.ี
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
ม.ิ

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

๓. ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๑๒ เสริมสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ จัดกิจกรรมฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด

บคุลากรสังกัด อบต.วงัหลุม

ผู้บริหารสถานศึกษาและผู้น้าชุมชน
๑๓ ขอรับเงินอุดหนุนเพื่อสนับสนุน อุดหนุนงบประมาณให ้อบต.ไผ่หลวง ๑๒,๐๐๐ อบต.ไผ่หลวง ส้านักปลัด

การด้าเนินงานของสถานที่กลางศูนย์
ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ของ อปท. ในเขตอ้าเภอตะพานหนิ
จังหวดัพจิิตร

๑๔ งานประจ้าป ีเทศกาลของดี อุดหนุนงบประมาณให้ ๒๕,๐๐๐ อ้าเภอตะพานหนิ ส้านักปลัด
อ้าเภอตะพานหนิ อ้าเภอตะพานหนิ

๑๕ เทดิทนูสถาบนัชาติ ศาสนา อุดหนุนงบประมาณให้ ๓๐,๐๐๐ อ้าเภอตะพานหนิ ส้านักปลัด
และพระมหากษตัริย์ อ้าเภอตะพานหนิ อ้าเภอตะพานหนิ
จังหวดัพจิิตร

๙                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

๓. ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง
    ๓.๒ แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๑๖ ปอ้งกันและลดอุบติัเหตุช่วงเทศกาลปใีหม่ ต้ังจุดบริการประชาชน ๕๐,๐๐๐ จุดตรวจบริเวณ ส้านักปลัด

และสงกรานต์ บริเวณส่ีแยกวงัหลุม ส่ีแยกวงัหลุม

๑๗ เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการปอ้งกันและ จัดกิจกรรมฝึกอบรมใหค้วามรู้ ๓๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด
ระงับอัคคีภยั แก่ประชาชน

๑๘ ฝึกอบรมชุดปฏบิติัการจิตอาสาภยัพบิติั จัดกิจกรรมฝึกอบรมใหค้วามรู้ ๑๕๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด
ต้าบลวงัหลุม แก่จิตอาสาภยัพบิติัต้าบลวงัหลุม

๑๙ สร้างแนวปอ้งกันไฟปา่ จัดกิจกรรมฝึกอบรมใหค้วามรู้ ๕๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด
แก่ประชาชน และเขารวก

๑๐                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

๓. ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง
    ๓.๓ แผนงานการรักษาความสงบภายใน

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๒๐ ปอ้งกัน/ควบคุมโรคพษิสุนัขบา้และ  -ฉีดวคัซีนปอ้งกันโรคพษิสุนัขบา้ใหแ้ก่ ๖๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุข

ควบคุมจ้านวนประชากรสุนัขและแมว สุนัขและแมวอายุต้ังแต่ ๓ เดือนขึ้นไป และส่ิงแวดล้อม

 -คุมก้าเนิดสุนัขและแมวเพศเมีย

๒๑ รณรงค์ปอ้งกันและควบคุมโรคที่มียุงลาย  -จัดอบรมใหค้วามรู้แก่ อสม. ๑๕๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุข

เปน็พาหะ  -จัดอบรมเทคนิคการใช้เคร่ืองพน่ และส่ิงแวดล้อม
แก่ทมีควบคุมโรคระดับต้าบล

๒๒ สนับสนุนการด้าเนินงานตามแนวทาง สนับสนุนงบประมาณใหชุ้มชน/ ๒๐๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุข
โครงการพระราชด้าริด้านสาธารณสุข หมู่บา้น แหง่ละ ๒๐,๐๐๐ บาท และส่ิงแวดล้อม

จ้านวน ๑๐ หมู่บา้น

๒๓ สนับสนุนการด้าเนินงานสาธารณสุข สนับสนุนงบประมาณแก่ ๑๐๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุข
มูลฐานหมู่บา้น ต้าบลวงัหลุม สาธารณสุขมูลฐานหมู่บา้น หมู่บา้นละ และส่ิงแวดล้อม

๑๐,๐๐๐ บาท จ้านวน ๑๐ หมู่บา้น

๑๑                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

๓. ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง
    ๓.๔ แผนงานสาธารณสุข

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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ย.

แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๒๔ ช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและ ใหค้วามช่วยเหลือประชาชน ๕๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการสังคม

พฒันาคุณภาพชีวติ

ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๒๕ ตลาดนัดชุมชนน่าซ้ือ เพิ่มช่องทางการจ้าหน่ายสินค้าในชุมชน ๓๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการสังคม

๒๖ ฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชน ส่งเสริมอาชีพสร้างรายได้ใหแ้ก่ ๒๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการสังคม
ประชาชนต้าบลวงัหลุม

๑๒                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

    ๓.๖ แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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เม
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ย.

๓. ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง
    ๓.๕ แผนงานสังคมสงเคราะห์

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕

ต.
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ค.
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ย.

แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๒๗ พฒันาสตรีและครอบครัว ฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่สตรี ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการสังคม

ต้าบลวงัหลุม

๒๘ เยาวชนหวัใจเดียวกัน ฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่เยาวชน ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการสังคม

ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๒๙ แข่งขันกีฬาทอ้งถิ่นสัมพนัธ์ ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา ๑๐,๐๐๐ สถานที่ที่ กองการศึกษา

อปท. ในเขตอ้าเภอตะพานหนิ อบต.คลองคูณ ศาสนา 
ก้าหนด และวฒันธรรม

๑๓                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

    ๓.๗ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕

ต.
ค.
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ย.

ธ.ค
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เม
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๓. ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง
    ๓.๖ แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๓๐ ส่งเสริมประเพณีวฒันธรรมไทย จัดกิจกรรมแหเ่ทยีนพรรษา ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา

วนัเข้าพรรษา ศาสนา 
และวฒันธรรม

๓๑ จัดร้ิวขบวนถวายดอกบวังานนมัสการ อุดหนุนงบประมาณใหก้ับ อบต. ๑๕,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
หลวงพอ่เพชรและสมโภชเมืองพจิิตร ที่เปน็เจ้าภาพในการตกแต่ง ศาสนา 

รถบปุผาชาติ และวฒันธรรม

๓๒ งานประเพณีแข่งขันเรือยาว อุดหนุนงบประมาณใหก้ับส้านักงาน ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
จังหวดัพจิิตร วฒันธรรมจังหวดัพจิิตร ศาสนา 

และวฒันธรรม

๑๔                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

๓. ยทุธศาสตรก์ารเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง
    ๓.๗ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๓๓ ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง เตรียมค่าใช้จ่ายส้าหรับการเลือกต้ัง ๓๐๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด

ทอ้งถิ่น
๓๔ อบต. ยิ้มเคล่ือนที่ จัดกิจกรรมใหบ้ริการเชิงรุก ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด

ในพื้นที่ต้าบลวงัหลุม
๓๕ เฉลิมพระเกียรติ งานรัฐพธิี จัดกิจกรรมเทดิพระเกียรติ ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด

ในวนัส้าคัญต่างๆ
๓๖ ฝึกอบรมด้านคุณธรรม จริยธรรม นิติธรรม จัดกิจกรรมอบรมใหค้วามรู้ ๑๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส้านักปลัด

ความโปร่งใส และการปอ้งกันการทจุริต แก่กลุ่มเปา้หมาย
โดยยึดหลักธรรมาภบิาล

๓๗ ประชาสัมพนัธก์ารจัดเก็บภาษี ออกใหบ้ริการจัดเก็บภาษี ๑๕,๐๐๐ ทกุหมู่บา้นในพื้นที่ กองคลัง
และการช้าระภาษี ทกุหมู่บา้นในพื้นที่

๓๘ ปรับปรุงโปรแกรมระบบแผนที่ภาษี จัดจ้างปรับปรุงโปรแกรม ๕๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองคลัง

และทะเบยีนทรัพย์สิน ระบบแผนที่ภาษี

๑๕

แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

๔. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขดีความสามารถทางการบริหาร การบริการสู่สากล
    ๔.๑ แผนงานบริหารงานทัว่ไป

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๓๙ สนับสนุนค่าใช้จ่าย จัดสรรส้าหรับเด็กปฐมวยั (อาย๓ุ-๕ป)ี ๙,๖๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา ในศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัด อบต.วงัหลุม ศาสนา 
(ค่าหนังสือเรียน) อัตราคนละ ๒๐๐ บาท/ปี และวฒันธรรม

๔๐ สนับสนุนค่าใช้จ่าย จัดสรรส้าหรับเด็กปฐมวยั (อาย๒ุ-๕ป)ี ๑๓๒,๖๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
การบริหารสถานศึกษา ในศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัด อบต.วงัหลุม ศาสนา 
(รายหวั) อัตราคนละ ๒๐๐ บาท/ปี และวฒันธรรม

๔๑ สนับสนุนค่าใช้จ่าย จัดสรรส้าหรับเด็กปฐมวยั ๔๐๑,๓๑๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
การบริหารสถานศึกษา ในศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัด อบต.วงัหลุม ศาสนา 
(อาหารกลางวนั) อัตรามื้อละ ๒๑ บาท/วนั และวฒันธรรม

จ้านวน ๒๔๕ วนั 

๔๒ สนับสนุนค่าใช้จ่าย จัดสรรส้าหรับเด็กปฐมวยั (อาย๓ุ-๕ป)ี ๒๐,๖๔๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
การบริหารสถานศึกษา ในศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัด อบต.วงัหลุม ศาสนา 
(ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน) อัตราคนละ ๔๓๐ บาท/ปี และวฒันธรรม

๑๖

แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

๕. ยทุธศาสตรพ์ฒันาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจดัการเรียนรู้ให้หลากหลายเพือ่มุ่งสู่ความเป็นเลิศ
    ๕.๑ แผนงานการศึกษา

พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"
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ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๔๓ สนับสนุนค่าใช้จ่าย จัดสรรส้าหรับเด็กปฐมวยั (อาย๓ุ-๕ป)ี ๑๔,๔๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา ในศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัด อบต.วงัหลุม ศาสนา 
(ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน) อัตราคนละ ๓๐๐ บาท/ปี และวฒันธรรม

๔๔ สนับสนุนค่าใช้จ่าย จัดสรรส้าหรับเด็กปฐมวยั (อาย๓ุ-๕ป)ี ๙,๖๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
การบริหารสถานศึกษา ในศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัด อบต.วงัหลุม ศาสนา 
(ค่าอุปกรณ์การเรียน) อัตราคนละ ๒๐๐ บาท/ปี และวฒันธรรม

๔๕ สนับสนุนอาหารกลางวนัส้าหรับโรงเรียน จ่ายเปน็เงินอุดหนุนส้าหรับสนับสนุน ๑,๘๓๕,๔๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
สังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน อาหารกลางวนัโรงเรียนสังกัด สพฐ. ศาสนา 
(สพฐ.) ในพื้นที่ อัตรามื้อละ ๒๑ บาท/คน และวฒันธรรม

จ้านวน ๒๐๐ วนั

๑๗

แบบ ผด. ๐๒

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

๕. ยทุธศาสตรพ์ฒันาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจดัการเรียนรู้ให้หลากหลายเพือ่มุ่งสู่ความเป็นเลิศ

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

    ๕.๑ แผนงานการศึกษา
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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ย.



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๑ เก้าอี้ จัดซ้ือเก้าอี้มีพนักพงิ และล้อเล่ือน ๔,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๒ ตัว
๒ เคร่ืองปรับอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน ๙๒,๒๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) แบบแขวน ขนาดไม่ต่ ากวา่ ๓๖,๐๐๐ บทียีู
จ านวน ๒ เคร่ือง

๓ โต๊ะท างาน จัดซ้ือโต๊ะเหล็กขนาด ๔ ฟตุ พร้อมกระจก ๑๕,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด
(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๓ ตัว

๔ เคร่ืองคอมพวิเตอร์แบบพกพา จัดซ้ือคอมพวิเตอร์แทป็เล็ต แบบที่ ๒ ๖๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด
(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) จ านวน ๓ เคร่ือง

๕ เคร่ืองพมิพ์ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction แบบฉีดหมึก ๑๕,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองคลัง
(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) พร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ ์(Ink Tank Printer)

จ านวน ๒ เคร่ือง

ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๖ เคร่ืองอัดอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองอัดอากาศ ๓๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด

(ครุภัณฑ์ก่อสร้าง) จ านวน ๑ เคร่ือง

ก

บญัชีการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

    ๑. แผนงานบริหารงานทัว่ไป
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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    ๒. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
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ม.
ค.

ก.
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ค.
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ย.

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"



ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๗ เคร่ืองอัดอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองอัดอากาศ จ านวน ๑ เคร่ือง ๓๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด

(ครุภัณฑ์ก่อสร้าง)

๘ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล ๒๒,๐๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด
(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) แบบที่ ๑ (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ ๑๙ นิ้ว)

จ านวน ๑ เคร่ือง
๙ เคร่ืองพมิพ์ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction แบบฉีดหมึก ๗,๕๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด

(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) พร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ ์(Ink Tank Printer)
จ านวน ๑ เคร่ือง

๑๐ เคร่ืองส ารองไฟฟา้ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด ๘๐๐ VA ๒,๕๐๐ อบต.วงัหลุม ส านักงานปลัด
(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) จ านวน ๑ เคร่ือง

ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๑๑ เก้าอี้ จัดซ้ือเก้าอี้ส าหรับผู้บริหาร มีพนักพงิและล้อเล่ือน ๓,๕๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษาฯ

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๑ ตัว
๑๒ โต๊ะท างาน จัดซ้ือโต๊ะเหล็กขนาด ๕ ฟตุ พร้อมกระจก ๗,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษาฯ

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๑ ตัว

ข

บญัชีการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

    ๒. แผนงานการรักษาความสงบภายใน
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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    ๓. แผนงานการศึกษา
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๑๓ เก้าอี้ จัดซ้ือเก้าอี้มีพนักพงิ และล้อเล่ือน ๖,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๓ ตัว
๑๔ ตู้เก็บของ จัดซ้ือตู้ไม้แบบ ๑๐ ช่อง ๒ ชั้น ๓,๕๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๑ ตัว
๑๕ ตู้เก็บเอกสารแบบตู้เหล็ก ๑๕ ล้ินชัก จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ ๑๕ ล้ินชัก ๒๒,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๔ ตู้
๑๖ ตู้เก็บเอกสารแบบตู้เหล็ก ๔ ล้ินชัก จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ ๔ ล้ินชัก ๑๓,๘๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๒ ตู้
๑๗ ตู้เก็บเอกสารแบบตู้เหล็ก จัดซ้ือตู้เหล็กแบบประตูบานเล่ือนกระจก ทรงต่ า ๘,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา

ประตูบานเล่ือนกระจก ทรงต่ า ขนาด ๔ ฟตุ จ านวน ๒ ตู้
(ครุภัณฑ์ส านักงาน)

๑๘ โต๊ะท างาน จัดซ้ือโต๊ะเหล็ก ขนาด ๔ ฟตุ พร้อมกระจก ๕,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๑ ตัว

๑๙ พดัลม จัดซ้ือพดัลมติดผนัง ขนาด ๑๘ นิ้ว ๖,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๓ ตัว

๒๐ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ All In One ๘๕,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) ส าหรับส านักงาน จ านวน ๕ เคร่ือง

๒๑ เคร่ืองพมิพ์ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction แบบฉีดหมึก ๔๕,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองการศึกษา
(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) พร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ ์(Ink Tank Printer)

จ านวน ๖ เคร่ือง

ค

    ๓. แผนงานการศึกษา
พ.ศ. ๒๕๖๔

บญัชีการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"
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ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๒๒ เก้าอี้ จัดซ้ือเก้าอี้มีพนักพงิ ล้อเล่ือน ๒,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุขฯ

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๑ ตัว
๒๓ เคร่ืองปรับอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน แบบติดผนัง ๒๙,๖๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุขฯ

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) (ระบบ Inverter) ขนาดไม่ต่ ากวา่ ๑๘,๐๐๐ บทียีู
จ านวน ๑ เคร่ือง

๒๔ ตู้เก็บของ จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ ๒ บาน จ านวน ๒ ตู้ ๑๑,๘๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุขฯ
(ครุภัณฑ์ส านักงาน)

๒๕ ตู้ล็อกเกอร์ จัดซ้ือตู้ล็อกเกอร์ ๑๘ ช่อง จ านวน ๑ ตู้ ๘,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุขฯ
(ครุภัณฑ์ส านักงาน)

๒๖ เคร่ืองชั่งน้ าหนัก จัดซ้ือเคร่ืองชั่งน้ าหนักแบบดิจิตอล ๒๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุขฯ
(ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย)์ พร้อมที่วดัส่วนสูง จ านวน ๑ เคร่ือง

๒๗ เคร่ืองท าน้ าร้อน-น้ าเย็น จัดซ้ือเคร่ืองท าน้ าร้อน-น้ าเย็น แบบต่อทอ่ ๒๕,๑๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุขฯ
(ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว) ขนาด ๒ ก๊อก จ านวน ๑ เคร่ือง

๒๘ ตู้เย็น จัดซ้ือตู้เย็น ขนาด ๗ คิวบกิฟตุ จ านวน ๑ ตู้ ๘,๕๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุขฯ
(ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว)

ง

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

บญัชีการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

    ๔. แผนงานสาธารณสุข
พ.ศ. ๒๕๖๔ พ.ศ. ๒๕๖๕
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ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๒๙ เก้าอี้ จัดซ้ือเก้าอี้มีพนักพงิ และล้อเล่ือน ๒,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการฯ

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๑ ตัว
๓๐ เคร่ืองปรับอากาศ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน แบบแขวน ๓๒,๔๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการฯ

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) ขนาดไม่ต่ ากวา่ ๒๔,๐๐๐ บทียีู จ านวน ๑ เคร่ือง
๓๑ โต๊ะท างาน จัดซ้ือโต๊ะเหล็กขนาด ๔ ฟตุ พร้อมกระจก ๕,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการฯ

(ครุภัณฑ์ส านักงาน) จ านวน ๑ ตัว
๓๒ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ All In One ๑๗,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการฯ

(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) ส าหรับส านักงาน จ านวน ๑ เคร่ือง
๓๓ เคร่ืองส ารองไฟฟา้ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด ๘๐๐ VA ๒,๕๐๐ อบต.วงัหลุม กองสวสัดิการฯ

(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์) จ านวน ๑ เคร่ือง

ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานทีด่ าเนินการ หน่วยงาน
ที่ ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) รับผิดชอบ

หลัก
๓๔ รถบรรทกุขยะ จัดซ้ือรถบรรทกุขยะ ขนาด ๑ ตัน ๙๕๐,๐๐๐ อบต.วงัหลุม กองสาธารณสุขฯ

(ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง) ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ ๒,๔๐๐ ซีซี 
หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากวา่ ๑๑๐ กิโลวตัต์
แบบเปดิข้างเททา้ย จ านวน ๑ คัน

จ

องค์การบริหารส่วนต าบลวงัหลุม อ าเภอตะพานหิน จังหวดัพิจิตร

                                                                                                        "กินดี อยู่ดี สุขภาพดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง"

บญัชีการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
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    ๕. แผนงานสังคมสงเคราะห์

    ๖. แผนงานเคหะและชุมชน
พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. ๒๕๖๔
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